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Program Regionalny

Zatacznik nr 6

Piecze¢ Beneficjenta

Miejscowo$¢, data

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne, okresowe, kontrolne, do celéw sanitarno-epidemiologicznych)*

Projekt ,Staz+” wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa
sytuacji 0s6b bezrobotnych na rynku pracy

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502, z p6zn. zm.), kieruje na badania lekarskie:

Pana/Panig®)..........ccueiiiieieiiieie e stopien niepetnosprawnosci TAK/ NIE*

(miejscowosg, ulica, nr domu, nr lokalu)

prace na stanowisku/stanowiskach® ................ccccceeeeeeiiiiii wfirmie ...

(nazwa i adres firmy)

Okres$lenie stanowiska®/StanOWISK PraCy™ ..........uveuviiiiiiiiiie e

R0OAZa] KONAKIU Z ZYWNOSCIG ...+t ee ettt e e

Opis warunkow pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkoSci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiarow
czynnikdw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe
czynnika/czynnikdw i wielkos¢/wielkosci narazenia****):
. Czynniki fizyczne:

Il. Pyty:

I1l. Czynniki chemiczne:

IV. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

Laczna liczba czynnikdw, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych wynikajacych ze sposobu
wykonywania pracy wskazanych na skierowaniu: ............

Podpis Beneficjenta
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Objasnienie:

*) Niepotrzebne skreslic.

**) W przypadku osoby, ktérej nie nadano numer PESEL - seria, numer i dokumentu stwierdzajacego
tozsamosc, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

***) Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnos$ci, sposob i czas ich wykonywania.

****) Opis warunkow pracy uwzgledniajacy w szczegolnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeksu pracy dotyczace substancji chemicznych,
ich mieszanin, czynnikow lub procesow technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub
mutagennym,

b) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy dotyczace wykazy szkodliwych
czynnikow biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy, €) art.
25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000r. — Prawo atomowe (dz. U. z 2014r. poz. 1512)
dotyczace dawek granicznych promieniowania jonizujgcego:

2) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.
U. Nr 69, poz. 332, z pézn. zm.)
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